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Perfil de desempenho/ nivel de operacionalizacdo

expressivas e
técnicas.

Dominios Peso
Instrumentos % 1 2 3 4 5
(0% - 19%) (20% - 49%) (50% - 69%) (70% - 89%) (90% - 100%)
Nao adquiriu Nao adquiriu Adquiriu co- Adquiriu co- Adquiriu co-
conhecimentos | conhecimentos | nhecimentos e | nhecimentos e | nhecimentos e
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g
S 20
E
O
Q
<
c
o
(&)
Nao demonstra | Nao demonstra | Demonstra Demonstra Demonstra
L 3 3 L. aptidoes de forma aptidoes boas aptidoes muito boas
* AptidGes percetivas /expressivas e técnicas | pegisto/grelhas da observaco direta percetivas/ adequada percetivas/ percetivas/ aptidoes
das operacgoes, sua sequéncia e resulta- expressivas e aptidoes expressivas e expressivas e percetivas/
dos 10 técnicas. percetivas/ técnicas. técnicas. expressivas e

técnicas.
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Atitudes

Interesse

Empenhamento

Sentido de
responsabilidade

Comportamento

Atencao.
Curiosidade.
Intervencao adequada.
Persisténcia.
Espirito critico.
Autonomia.
Assiduidade.
Pontualidade.
Organizacao.
Participacao nos
trabalhos.

Reformulacao de
trabalhos.

Aceitacao de decisoes.
N&o por em causa o
trabalho do grupo.
Ter o material
necessario.

Manifestar habitos de
trabalho/T.P.C.
Cumprimento dos
prazos estabelecidos.

e Exprime as suas ideias.
e Questiona de forma

oportuna.

e Responde as questoes.
e Cumprimento das

regras estabelecidas no
Regulamento Interno
do Agrupamento (RIA).

e Sociabilidade

Integracao.
Relacionamento com os
outros.

Solidariedade.

Saber ser amigo e
dar-se bem com os
outros.

Participacao em
assuntos sociais.

e Registo/grelhas da observacao

direta feita na aula

15

Nao revelou
sentido de
responsabili-
dade, de
interesse, de

empenhamen-

to.

Revelou pouco
sentido de
responsabili-
dade, de
interesse, de
empenhamen-
to.

Revelou algum
sentido de
responsabili-
dade, de
interesse, de
empenhamen-
to.

Revelou
sentido de
responsabili-
dade, de
interesse, de
empenhamen-
to.

Revelou
elevado
sentido de
responsabili-
dade, de
interesse, de
empenhamen-
to.

Nao revelou

sociabilidade.

Revelou pouca
sociabilidade.

Revelou
alguma
sociabilidade.

Revelou
sociabilidade.

Revelou
elevada
sociabilidade.




